SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS lNDpSTRIAS
D€ ALIMENTACAO D€ BAURU € REGIAO

BASE TERRITORIAL: PIRAJUI, BAURU, AGUDOS, BALBINOS, PEDERNEIRAS E LENGOIS PAULISTA
CNPJ 54.732.953/0001-73

SEDE: Bauru

Rua Manoel Bento da Cruz, 4-38
Centro « CEP 17015-171
Fone/Fax (14) 3104-7566

SUB-SEDE: Lengoéis Paulista

Av. Pref. Jacomo Nicolau Paccola, 300
Pq. Rondon « CEP 18680-000

Fone (14) 3264-4111

www.stiabauru.com.br

COMUNICADO CIRCULAR REAJUSTE SALARIAL
TRABALHADORES EM PADARIAS E CONFEITARIAS

DATA - BASE 09/2022
Prezados,

O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
DE ALIMENTACAO DE BAURU E REGIAOQ, através de seu Presidente,
infra-assinado, no uso de suas atribuicoes, comunica aos escritorios
de contabilidade e representantes das empresas do setor de PADARIAS
E CONFEITARIAS, com abrangéncia nos Municipios de Agudos,
Arealva, Bauru, Balbinos, Lencéis Paulista, Pederneiras, Pirajui,
Piratininga;

REAJUSTE SALARIAL

Os salarios dos empregados abrangidos pelo ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, serdo
reajustados a partir de 01/09/2022 pelo percentual de 8,83% (oito virgula oitenta e trés por
cento),

SALARIO NORMATIVO
Os pisos salariais, sera acordo com a fungéo desempenhada pelo empregado:

FUNCAO - ATIVIDADE PISO TRABALHADORES PISO TRABALHADORES
SOCIO/CONTRIBUIENTES SOCIOS / ONTRIBUINTES
220 Horas 180 Horas
BALCONISTA
Admisso R$ 1.613,00 R$ 1.321,20
Ap6s 90 dias R$ 1.763,50 R$ 1.443,60
AJUDANTE GERAL
Admissgo R$ 1.613,00 R$ 1.321,20
Ap6s 90 dias R$ 1.861,50 R$ 1.524,60
FAXINEIRO(A) R$ 1.632,00 R$ 1.335,60
CAIXA R$ 1.930,00 R$ 1.580,40
FORNEIRO/SALGADEIRO/ R$ 2.031,00 R$ 1.663,20
PETISQUEIRO
PADEIRO E/OU CONFEITEIRO R$ 2.555,20 R$ 2.091,60
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PARTICIPACAO NOS RESULTADOS/LUCROS

As empresas ficam obrigadas a pagar a todos seus empregados, a titulo de Participagéo nos
Lucros/Resultados, referente ao exercicio de 2022 a quantia de
R$ 690,00 (seiscentos e noventa reais), para jornada de 220hs. Mensais, a ser paga em
duas parcelas no valor de:

- R$ 312,75 (trezentos e doze reais e setenta e cinco centavos) iguais, a serem pagas nos
meses de fevereiro/2023 e agosto/2023.

§ 1° - Para os empregados contratados para jornada parcial de 180 ou 110 horas
mensais, sera pago a titulo de Participagdo nos Lucros/Resultados, o valor anual de R$
565,20 (quinhentos e sessenta e cinco reais e centavos), e R$ 345,40 (trezentos e
quarenta e cinco reais e quarenta centavos) respectivamente e proporcionalmente,
nos mesmos moldes descritos no caput.

§ 2° - Os empregados que mantinham contrato de trabalho em vigor no dia 01/09/2021, e
que foram desligados no decorrer do ano fiscal, receberdo a Participagdo nos Lucros e
Resultados na resciséo contratual de trabalho, proporcionalmente aos meses trabalhados, na
forma do paragrafo seguinte.

§ 3° - Os trabalhadores admitidos a partir de 01/09/2020, faréo jus ao valor fixado no caput,
razdo de 1/12 por més de servigo efetivamente trabalhado, considerado como tal fragao
igual ou superior a 15 dias, bem como no caso da contratagdo de novos empregados,
respeitar-se-a4 a proporcionalidade de no minimo 15 dias para cada 1/12 avos, para de
considerar més completo.

§ 4° - Na rescisdo contratual antecipada, é devido o pagamento da parcela de forma
integral ou proporcional aos trabalhados, qual seja, 1/12 para cada més ou fragéo de
més trabalhado superior a 15 dias.

§ 5° - O empregado n&o podera exceder a 2 (duas) faltas injustificadas no periodo de
vigéncia deste instrumento (01/09/2021 a 31/08/2022), sendo que a ndo observancia
havera a perda escalonada do valor de PLR, sendo aplicado o redutor de 10% na
ocorréncia de 3 (trés) a 5 (cinco) faltas, 25%"na ocorréncia de 6 (seis) a 9 (nove) faltas
e a reducéo do total 100% (cem por cento) no caso de extrapolagéo da nona falta.

§ 6° - Nao seréo consideradas faltas para efeito de descontos no valor do PLR as
auséncias ao trabalho previstas na legislagdo trabalhista vigente (art. 473 da
CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO), bem como as constantes em clausula
deste acordo coletivo de trabalho.

As demais clausulas do Acordo podera ser disponibilizada goy e-mail ou WhatsApp
14/99866-9775, ou 14/31047566, onde também podera ser epcaminhado o termo de
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adesao ao acordo, para regularizagao junto do instrumento coletivo junto ao Ministério
do Trabalho e Emprego e Justica do Trabalho,

f M O'DE\@ A
Bauru - SP., 09/2022.

TERMO DE ADESAO e
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ALIMENTACAO
DE BAURU E REGIAO, CNPJ/MF 54.732.953/0001-73, localizado a Rua
Manoel Bento Cruz, n° 4-38, Centro, Bauru - SP, CEP 17015-171,
representado neste ato, pelo Sr. ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA MATHEUS,
CPF/MF 001.916.708-39, Presidente da Entidade Sindical,

E

EMPRESA - inscrita sob n. CNPJ/MF (identificar),
Enderco

neste ato representada

CPF/MF

Nos termos do disposto na Consolidacdo das Leis do Trabalho e na Instrugao

EMPRESA — REPRESENTANTE - CPF.



